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ST DESCRIPCION/DEILA NECESIDAD QUELLA:

'PROCESO/DE/CONTRATACGION™ sz

a} Obfetives y alcance

1a Caorporacién CDA, en el marco del proyecto " ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL
PARA LA ACCION :COMUNITARIA Y LA GESTION INTEGRAL DEL TERRITQRIO EN LA
JURISDICCION DE LA CDA" tiens como proposito fortalecer la orientacidn integral que articule la
educacién ambiental formal, no formal e informal con un enfoque diferencial de género, étnico ¥
territorial. Este enfoque garantiza que las Iniciativas educativas sean inclusivas, culturalmente
pertinentes y adaptadas a las necesidades especificas de cada comunidad, fomentando la
parficipacién de mujeres, Jovenes, comunidades indigenas y ofros actores sociales en la gestién
ambiental local, regional y nacional.

;| Subdireccibn de Administraciéon de los Recursos
.| Naturales.

i Confratacién Directa

“%F
: Prestacién de servicios profesionales

EﬂTlD&[}"'\ERE ENDE.SATISFACER CONYEL!

N sl j‘ém’ e

Mediante st compromiso con el desarrollo sostenible, ha impulsado diversos programas con el fin
de promover la sensibilizacién, participacldn y adopelén de practicas responsables con el medio
amblente. Uno de los pilares fundamentales de este esfuerzo es el programa 3208 Educacion
Ambiental, Participacién ciudadana con enfoque en la senlencia 4360 como linea estratégica
transversal y holistica que Integra diferentes recursos naturales, sociales y culturalas y tiens como
objetivo principal generar herramientas educativas que permitan a la poblacidn comprender los
desaflos derivados del camblo climatico y las acciones que se pueden tomar, tanto de manera
individual como colectiva, para mitigar sus impactos.

El proyacto se articula con los lineamientos establecidos en la Politica Nacional de Educacion
Ambiental, integrandose con otfros sistemas nacionales como el Sistema Nacional de Gestién del
Rlesgo y el Sistema Nacional de Camblo Climatico-SISCLIMA. Este enfoque integral busca la
inclusién efectiva de 1a dimensién ambiental en los procesos educativos y fomenta la participacidn
comunitaria como eje transversal para la toma /c_l,e' decisiones scbre el manejo de los recursos
naturales.

Para alcanzar sstos objetlvos, se Implementaran acciones concretas como charlas y lalleres
temdaticos en temas clave como camblo climatico, blodiversidad, gestion de residuos sdlidos y
recursos hidricos; jornadas practicas de gestion ambiental que incluyan slembras, recaleccion de
residuos y avistamlentos de flora y fauna; fortalecimiento de Instancias como los CIDEA a través de
la planificacién y ejecucion de planes de accion Interinstitucionales; apoyo técnico a proysctos

amblentales escalares (PRAES); v sl disefio e implemantacién de materiales educaltivos y campafias
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de sensibllizacién adaptados a las realidades culturales y territariales de las comunidades. A parlr
de las diferenclas experiencias en educacion ambiental en el territorio, se identificd la necesidad de
fortalecer los alcances de los centros de formacion y extender su cobertura de forma tal que se
constituya en un medio eficaz para capacitar a la poblacién rural y urbana para la gestidn ambiental
y el fortalecimiento de Sl!.ls capacidades comunitarias de manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales.

Este proyecto busca lransformar las realidades socio ambientales de la regién amazdénica mediante
un enfague integral que considera la diversidad cultural, la equidad de género vy las particularidades
territoriales. el proyecto no sélo mitigard los Impactos ambientales, sine que también empoderar a
las comunidades para gue se conviertan en agentes de cambio, contribuyendo al desarrollo
sostenibla y mejorando la calidad de vida de las generaclones presentes y futuras, en concordancia
con e! propésito general del Plan Nacional de Desarrollo que busca el cambio de nuestra forma de
relacionamos con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en
armonia con la naturaleza.

Sigulendo el marco del Plan de Gestién Ambiental Reglonal (PGAR) 2024-2035, tenlendo en cuenta
las lineas estratégicas, tiene como eje la educacién amblental, dentro de todos sus campos de
accidn, en especial: '

LINEA 5. GOBERNANZA INCLUSIVA, INSTITUCIONALIDAD FORTALECIDA PARA UNA
GESTION AMBIENTAL CORRESPONSABLE. Esta linea estratégica tiene como objetivo fortalecer
la gobermanza ambiental en la regidn mediants acciones operativas para contramestar la

i deforestacion y olras afectaclones ambientales, asf como programas ¥ proyectos para fortalecer la

planificacidn ambiental de los entes, territoriales, conservar la biodiversidad, mitigar el cambio
climatico, promover la educacién ambiental y fortalecer los planes de vida de |as, comunidades

‘indigenas.

Articuladas a las metas definidas en al Plan de Accitn Institucional (PAI) 2024-2027 en el marco del
programa 3208 educaclén Amblental - particlpacién cludadana con enfoque- en la sentencla
4360/2018 v el proyecto 320801 educacién ambiental, participacién y comunicacién, con enfoque en
Investigacion y educacién ambiental

b. Tareas y/o actividades

Entre las principales aclividades se encuentran: 3208 01 01 Disefiar e Implementar acciones de
Educacion Ambiental con enfoque étnico, de género y territorial, 3208 01 03 Apoyar la conformacion
y fortalecimlento de Redes Juvenlles Ambientales departamentales y municipales y 3208-01 04
Adecuary desarrollar dreas para la produccion de plantulas do especles nativas para la restauracién

Lo anterior con el fin de promover la institucionalizacion del programa de educacion amblental y su
incorporacian en el desarrollo local y regional a partir de un trabajo coordinado entré entidades y las
comunidadas; como también generar herramlentas educativas a través de diferentes medios y
enfoques dirigidas a la poblacién, de una forma clara y fundamentada, sobre los recursos naturales,
respansabilidad ambiental, el camblo climatico y gestién del riesgo, comunicando eficazmente los
problemas derivados de la degradacién ambiental y las posibilidades de afrontarlo individual y
colectivamente.

¢} Diagndstica de la necesidad

La Corporacién CDA, a través de la Subdireccién de Administracion de Recursos Naturales,
implementa el PROGRAMA 3208 EDUCAGCION AMBIENTAL- PARTICIPACION CIUDADANA CON
ENFOQUE EN LA SENTENCIA 4360 en el marco del proyecto 320801 ESTRATEGIAS PARA LA
PROMOCION DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA Y LA EDUCACION AMBIENTAL EN LA
JURISDICCION DE LA CDA del Plan de acclén Institucional PAI 2024-2027 en los Departamentos
de Gualnia, Guaviare y Vaupés, en la jurisdiccion de la CDA, cyyo objetivo es Fortalecer los procesos
de educacion ambiental para la accién comunitaria en [a jurisdiceion de la corporacion CDA
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Para lograr astos objetivas, se requiere la contratacion de un profesional de ingenleria ambiental,
quien serd responsable de apoyar con la otientacion de la ejecucion de las actividades del proyecto,
garantizando que se lleven a cabo de manera eficaz y eficlents, en cumplimiento de los objativos
propuestos, y promoviende la participacién de las comunidades en la implementacion de las
estrateglas de educacién ambiental.

PRESTAGI(SFE DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENTIDAD PARA APOYAR EL
PROGRAMA 3208 EDUCACION AMBIENTAL- PARTICIPACION CIUDADANA CON ENFOQUE EN
LA SENTENCIA 4360 EN EL MARCO DEL PROYECTO: FORTALECER LOS PROCESOS DE
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA ACCION COMUNITARIA EN LA JURISDICCION DE
LA CORPORAClON CDA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2024-
2027.
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El plazo de sjecucidn sera de CINCO {5) MESES. El plazo de gjecucién empezara a contarse a partir
de la suscripcion del acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

legalizacion, -
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Elvalor del presente Contrato cotresponde a’la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL
DE PESOS M/CTE ($22.500.000), este valor incluye todos los costos difectos e indirectos en que
tenga que incurrir el Contratista para la prestacién de! servicio requerido, por tanto, la' Corporacion
10 reconotera sumas diferentes a las aqul expresadas por la ejecucion de las mismas, ni aplicara

formula-de reajusts.

Rara la determinacion-del valor se tuvo en cuenta lo establecido en la Resoluclén gue establece ia
escala de honorarids fijados por.la Corporaclén para la presente vigencia. !
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4l $22,500.000

i e
6.2 Requisiosid

A
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Forma eBago s
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7 A e R i i g
La Corporacién pagard el valor del presente contrato en CINCO (5) contades, asl: § pagos
mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE 8 ($4.500.000) 2
partir de la fecha de suscripcion del acta de Inicic.

Paracada uno de los pagos se requetira presentacion de Informe por parte del contratista, recibido
a satisfacclon por parte del supervisor del contrato a cargo de la ejecucién contractual; presentacitn
de los documentos que acraditen el aporte al sistema de seguridad social conforme a la normatividad
vigente.

De acuerdo con el abjeto contractual, se ha determinado el presente acuerdo de partes clasificado
en el nivel de riesgo NIVEL DOS (2)

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato de conformidad con la ley colombiana. o

R x:e_""v;zgﬁw T
VAR DEIEIECOCION

R - TRty T B e R U
ﬁosus”p& ONES GENERALES/DEL
T e T R T YO

1. 'Cumblir con el objeto det contrato‘dantvro del término y las conﬁi‘cibn'eé acordédas.

2. Informar oportunamente a la supervision cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del contralo y proponer alternativas de solucidn a las mismas.

3. Alender las paticiones ylo consultas que te Indique el supervisory se relacionen con el abjeto
del contrato.

4, Asistir y participar en los comités, reunlones, talleres, juntas y demas eventos que le indigue

el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.
5. 'Publicar los informes de. ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il de conformidad
con la periodicidad establecida para su presentacion, de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) del

articulo 11 de Ja Ley 1712 de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1082 de 2015

6. Cumplir con-los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad-'Soci'a'I, de conformidad
con lo establecido por la normatividad vigente y presentar los respectivos comprobantes de pago.

7. Mantener-afillacién vigente a la ARL y realizar oportunaments los aportes de accldentes,
incidentes y enfermedades laborales derivados de la eJecucion del contrato, Informando a la entidad
contratante conforme a la normatividad vigente.

- .

8. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa-y bajo su

propia respansabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacidn, ni vinculo

Pdgina 4 de I3
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10, Cumplir a caballdad el reglamenta y las normas expedidas de Higiene y el programa de
1 salud ocupacionat de la Corporacién CDA. '

laboral alguno del contratista con la Corporacion, asl como con las personas que vincule el
contratista para &l desarrollo del contrato, si es del casa.

9. Mantener aclualizado st domicitio durante la vigencia de! contrato y cuatro (4) meses mds
y presentarse en la Corporacién en el momento en‘que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la carrespondiente acta de liquidacién, en el evento en que haya lugar a la misma.

11. F;articipar de aguellas actividades inherentes a la.implementacién y manteniriento de los
diferentes sistemas de gestidn aplicables a las entidades publicas en la Corporaclén CDA.

12. Cumplir con las normas y procedimientos en materia archivistica (Ley 594 de 2000} lo cual
a la teyminacioén del contrato debera ser certificado por el &rea encargada, requisito necesarlo para,
la certificacian del Gltimo pago.

13. Responder por todos los elementos que le fueren asignados por la supervisién o que
correspondan al drea de almacén, esto Vltimo deber ser certificado por el drea correspondiente
para. el tltimo pago. ’

14. Entregar foda la informacidn generada durante la relacién contractual de manera fisica y
magnética segtin criterio de la supervision en cuanto a la conservacion decumental. Del mismo
modo, se concertara entre supervisor y contratista |z entrega de dicha informacién, si se requiere de
fnanara parcial en cada informe o al finalizar la relaclén contractual. Lo anterior debera ser cettificado
par la supervisidn, so pena de no autorizar la realizacidn del pago de honorario o en su defecto dar
lugar al iniclo de posibles proceses sancionatarios por el incumplimiento garantizando el debido
proceso.

15. Presentar oportunamente los informes de comisién, de no hacerse la entidad podra
descontar lo pertinente de los respectivos honorarios, de no atender favorablemente los
requerimientos que se le efectien para el asunto.

16. Dar cumplimlento a lo dispuesfo por ja Ley 2232 de 2022, en cuanto a la aliminacién
progresiva de plasticos de un solo uso y el fomento de la sostenibilidad ambiental en Colombia.

17. El contratista debera contar con los equipos, implementos y programas necesarios para dar
clmplimisnto al objeto contractual, en caso de que sean facilitados algunos bienes por parte de la
Corporacion CDA para el desarrollo de sus actividades, este debera hacer uso responsable y el
posterior reintegro de los bienes y/o elementos.

18. E] CONTRATISTA se obliga a desarroliar las actividades objeto del contrato incorporando
critetios de sostenibilidad ambiental y consumo responsable, aplicando buenas practicas en el uso
eficiente de recursos, la reduccion de Impactos amblentales y la adecuada gestién de residucs, de
conformidad con los lineamientos de las Compias Plblicas Sostenlbles y |a normativa ambiental y
contractual.vigente. ' '

18, Todas las demds inherentes o necesarias para la correcta ejecucién dei objeto contractual

Gt BT

Pdgina 5 de 13




7

Q

SGI.

FORMATO: ESTUDIOS DE CONVENIENCIA PARA LA _ ‘CO1E/B511.
" CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIO <
PROFESIONALES O DE APGYO A LA GESTION

FECHA: 28 de jullo de 2021 ~

del Nty 6 Orientn Amazéinico

CONTRATACION

PROGEDIMIENTO: PLANEACION DE LA

CODIGO: AGABS-CP-10-PR-01-FR-10

VERSION: 06

Para ¢l desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes obligaciones o actividades
especificas, que delimitan el alcance de esta:
-No ACTIVIDADES .CANTIDAD | .PRODUCTO YIOQ
ENTREGABLES
. " 1" | Concértar con el supervisor un cronograma 1 Cronograma
' “a desarrollar el cual contendra: descripcién 1 firmado
= y de la meta, indicador de actividades,
<. | productos.y tiempos
2 | Apoyar la formulacion y segulmiento de Proyectos
proyeclos que presente la Subdireccién de . formulados
\ Segln
Recursos Naturales para diferentes fuentes necesidad {Documento
de financiacién (FCA-SGR-RP) convocatori - técnico, matriz de
as costos, APU, MGA,
POA}y demas
anexos

3 Apoyar la gestién y re.querlmientos técnicos Segun Proyectos
de los proyecios en ejecucién a cargo de la

L . | necesidad | apoyados
subdireccidn.de recursos naturales .

4 Apoyar en la subsanacién  segin .

: - . " Proyectos
requerlm_tentos técnicos de los proyectos Segln ustad
presentados (FCA-SGR-RP) a cargo de la necesidad ajustados con

. =htat anexos
subdireccién de recursos naturales .

5 Apoyar la elaboracion ~ de Informes Documentos
trimestrales, cuatrimestrales, de gestion y Segun técnicds requeridos
demaés que se requleran necesidad | porlos

. coordinadores
6 Brindar Acompafiamiento en la formulacién
i o aciualizacion de los instrumentos de | Segln | g oo es oo
planificacion de las comunidades étnicas en | necesidad
su componente ambiental

7 Presentar informes mensuales 5 Informes
de actividades

8 Apoyar la proyeccién de respuestas de Segtin Comunicaciones’
derechos de peticién y actos administratives | necesidad proyectadas
dentro del. &mbito de competencia de la
CDA.

9 | Apoyar la divulgacién de la informacion Global Informes
Institucional de la Corporacién CDA en sus mensuales con sus
canales de comunicacién, - respectivos

soportes
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10 | Coadyuvaren la participacidn deloseventos | Global Informes
realizados por la CDA ¢ en aquellos que mensuales con sus
sean invitados de forma institucional respectivos
sopories
11 Colaborar en el fortalecimiento de la imagen Global Informes
Institucional de la entidad, a fravés del mensuales con sus
acompafiamiento de brigadas amblentales, respectivos
soclales /o comunitarias, segun la soportes
necesidad de la dependencia lo requiera P

Para el ejercicio de las obligaciones especificas o actividades eh mencidn, se requiere el siguiente
perfil:

Formacién Académica jProfesiona ngenlerfa; Jr qgstﬁal rEAmblental; o;astalgg 5
A agroforestal o}adminlslrador.o;admlnlst rado aamb[e

Experiencia relacionada
Tiempo de experiencia

1. Tramitar las-apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a
que haya lugar surgido como consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.
2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados
3. La Corporacién cancelara los costos de desplazamlento por via fluvial, aérea o terrestre a
‘ la que pueda acudir el Contratista para el cumplimiento de su objeto contractual, previa verificacién
! de la Justificacion presentada por la supervisién y cumplimiento de los requisitos administrativos
internos de la entidad.
4, Supervisar la ejecucion del contrato.

e

La seleccién del contratista para la prestacién de servicios profesionales o"de apoyo a la gestién
para la Corporacidn CDA, la realiza la entidad mediante [a modalidad de contratacion directa, de
acuerdo.con. o sefialado en el.literal h).del numeral 4 ,del arliculo 2 de la-Ley. 1150 de 2007 y &l
articulo 2:21.2. 1 4.9'dBl. Decreto-1082-de’ 2015 por. tralarse de, un contrato. -pdra la; prestaclén de
. Servicios escoglendo a’la persoha natural que estd'en capac:dad de ejecutar el objeto y desarroliar
las actividades previstas por su idoneidad y experiencia, segtin el caso, .

T b . ST T

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la confratacion
directa de sarvicios profesionales y de apoyo a [a gestidn, se hace con la persona natural o Jurfdica
que esté en capacidad de cjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad y experiencla requerida y relaclonada con el 4rea de que se trate.

La Corporacion CDA ha requendo y seguird requiriendo servicios profeslonales o de apoyo a la
gestion, mas allé de los propios de los que corresponden a los cargos da su planta de personal y
mientras su estructura adminlstratwa se mantenga igual.

’,mzﬁ%‘xv‘
EGTO R

‘v;ﬂ

Con el propéstto de observar lo dlspuesto en eI Decreto 1082 de 2015 Y cumpllr con Ea Gufa parala
elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficlente, y maletlalizar lcs
principios de planeacién, responsabllldad ¥y transparenma ésta Corporamén identifico que ¢l sector
Pdgina 7 de 13
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relativo al objeto del presentes proceso de contratacion estd integrado por el conjuntc de personas
de acuerdo a su nive! educativo y expetiencia que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado.

Ahora bien, mediante el presente analisis econdmico del sector “servicios”, se identifican algunos
aspeclos det mercado, de la demanda, los posibles oferentes, que perritan la selection objetiva del

confratista que efectivamente satisfaga la necesldad planteada por la Entidad, asi como, la.
verificacion del cumplimiento de los principios que rigen la contratacién pidblica.

‘A Contexto general

o
Al respecto es importante: precisar lo referente a los sectores econdmicos y en cudl de estos se
encauza la presente contratacion, para io cual se parte de la siguiente definicion:

“l a actividad econdmica esia dividida en sectores economicos. Cada seclor se reflere a una parte
de la actividad econémica cuyas elemertos fienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de ofras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion
que.ocurren al inferior de cada uno de elios.

| Segtin la-divisién de la economfa cldsica

Segtin la division de fa economia clésica, los sectores de fa economia son los siguientes:
Sector primario o seclor agropecuario.
Sector secundario o secior Industrial, . "

Saector tercianio o sector de servicigs, - .

(...}

Sector terciario o de servicios:
Incluye todas aquelias actividades que no producen una mercancia en si, pero giie son necesarias

para .el funcionamiento de la economia. Como efemplos de elfo fenemos el comerclo, los
| restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los serviclos

de educacion,los servicios profesionales, el Gobiernb, efcl,
B. Agpecto econémico

“En su publicacién del' 25 de mayo, ANIF planisa tres escenarios. Un -escenario base, donde fa
oconomia se confraeria-2.4% anual y laiasa de desempleo ascenderfa a 18,5%, un escenario mas

| pesimista, si persizten fos problemas de salud piblica y se amplfa ei periodo de aislamisnto, con

una caida dei PIB real de.-4,5% anual y una fasa de desempleo de 22,5%; y un escenaric optimista,
de menor afectacicn econémica, ‘con una contraccién def PIB real do -1,1% anual y una tasa de
desempleo-do 16,5%: En los trés escenarios, la entidad plantea una tasa de desempleo mas alla a
la prevista por ef FMI para Colombia

Por ef lado de la oferta, ANIF estima, en su escenario base, que solo dos seclores registren
cracimientos positivos: ol agropecuario (2,5%), tenlendo en cuenfa que los hogares estaran

priorizando fa compra de esle tipo de bienes; y serviclos sociales {2,2%), jalonados princlpalmente |

porlas actividades refacionadas con fa salud humans. Las mayores conlracciones se verian en ios
soctores de: mineria {-8,5%), debido a los menores precios del petréleo y a la debilidad de fa
demanda tanto externa como inlemna; y conslruccion (-8,1%), dada la menor dindmica de las
edificaciones y la dificil reactivacion de fas venias de vivienda por las reducciones en los ingresos
de los hogares.

Por el lado de la demanda, ANIF estima que el consumo de los hogares se confraeria -2,8% anual,

e linea con las pérdidas de ingreso de Ios hogares, su alto endeudamiento, /8 reduccion de su

Y Recuperadk: de: hhps:ﬂcr'.'clclopedia.banmpi:uitural.argﬁndex.php?ti:lé=83ctoms_emn%cS'iﬁ'Bamlr.os#Secmrﬂierdarin o_de senidos
- i f ..
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confianza y el aumento del desempleo. La formacién bruta de capifal caerfa -8,5%, debido al menor
dinamismo de los proyectos productivos y la debilidad def sector de fa construccion; mientras el
consumo del Goblerno serfa ef Unico componente del gasto en registrar un crecimiento pos;trvo
{2,8%), teniendo en cuenta las necesidades del sector de la salud y fas polfticas fiscales de apoyo
social y empresatial. .

Por su parte, en su informe del 31 de mayo, Fedesarroffo ubica su prondstico de crec:m:ento para
-Cofombia en un rango entre -5,0% y -7,9% y una tasa de desempleo entre 18,2% y 20,5% (escenario
central y:pesimista, respectivamente); En el escenario central, por el lado de la demanda, la entidad
espera yna coniraccion del-consumo privado de -5, 1%, explicado por fas medidas de confinamiento-

‘obhgarono una calda importante en la confianza del consumidor, el aumento en la tasa de

dessmplac'y un menor-ingreso nacional, La formacién bruta de capital, por su parte, se contraerla -
16,8%, debido a una cafda en fa inversion en vivienda y de ofros edificios y estructuras, a la menor
confianza en cuanto a las condiciones economicas para invertir y la desaceleracién en laimportacion
de maquinaria y equipo. Por el contrario, el-consumo piblico aumentaria 5,3%, obedeciendo a los
esfuerzos fiscales.de! Gobiemo nacional para hacerie frente a la crisis econdmica y sanitaria.

En cuanlo a aclividades e&orom:cas, Fedesarrollo espera, en su escenario central, que ddelas 12
actividades crozcan: administracion piblica y defensa (5,9%), informacion y comunicaciones{3,1%),

agropecuaria (2,4%) y actividades profesionales, cientificas y técnicas (0,3%). Por el contrario, ef
sector mas afeclado seria ef de actividades arfisticas,, entrefenimiento y servicios domésticos {-
20,6%), seguido de comercio, transporte, alofamiento y restaurantes (-16,1%), actividades
inmobiliarias (-12,1%), mineria (-10,8%} y construccion {-10,2%)™.

"

C. Andlisis de la demanda y oferta

El miercade colombland cuenta con una oferta amplia de personas naturales y]urldicas gue prestan
sus servicios en diferentés ‘entidades y en asuntos especificos. La contratacion de estas personas
no esta sujeta a requisitos particulares de Indole legal, salvo las proplas del ejercicio mismo del
cbjeto a contratar. La determinacitn del perfil del posible contratista y de quien To cump[e estd
felacionada con s! conacimiento previo de las condiclones académicas y de experiencia,’y de
contratos anterlores B]ECLItadDS par &l posible contratista.

Para satisfacer las necesidades del objeto del presents proceso de contratacion la Corporacién CDA
necesita formalizar una relacion contractual con lina persona que acredite: (i) formacion educativa
conforme a lo-dispueste en estos estudios y los anexos a este y (i) experiencia conforme a lo
indicado en este documento y'la documentacitn que haré parte integral del expediente contractual,

En cumplimiento ce lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.8.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del
deber de analisis del sectorrelativa al objeto del process de contratacion-y con el fin de materializar
los principios de planeacién, responsabilidad y transparencla se identificd que el sector relativo al
objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el con]unto de personas qus cuentan
con estudios, conocimientos y experiencia y que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado o empresas privadas. - .

La contratacion de estas personas no esta sujeta-a requisitos part:culares de indole legal, salvo las
propias.del ejercicio mismo, 'y es:diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades.
La determinacidn del perfil del- posible contratista y.de quien lo cumple. esta relacionada con el
conocimiento: previo de las condiciones de la persona y la experiencia en contratos anteriores
elecutados por el goslbla contratista.

W =2 wa}m
LISIQ%I?EL‘T |Eseox‘}‘%ar=zo§

‘ﬁ{%

Luego de analizado é! objeto ¥ su alcance, Ia Corporaclén establecio que se denvan Ios s:gulentes .

rlesgos en el proceso:

z Fiacdpe:'add dat hltﬁs-l!pror.olhm%ia.colno!lcl::s.hn&id—‘l Ellooronavir;s-y-su-lmpacto-en—la—acu;aomia-cclombiana
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De conformidad con et Inciso quinto del articuld 7° de 1a Ley 1150 de-2007, en concordancla con el
Art. 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 de 2015, se ha dispuesto que las garantfas ng son obligatorias
para los contratos alll ehunciados, en estas condiciones se ha dispuesto que para los contratos de
prestacién de servicios no es obligatorio y per tanto es discrecional de la entidad requerirlos o no.

Porlo anterlor y atendiendo a la'naturaleza y cuantia del presente contrato no se exigird garantia al
contratisia. .

_‘ ; & a7 ;'Hai !‘ o3
14 SUPERVISIO
R e R :

El supervisor del cumplimient to de la contratacién esta
funcionario {a) gue ejerza la funcién de: Subdirectora de Administracion de Regursos Naturales
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o quien haga las veces da su cargo o qulen designe por escrito el (la) ordenador (a) del gasto en
cualquier momenlo y serd quien representara a la Corporacion ante el contratista para efectos del
contrato. En al evento de madificarse la supefvisién quien dejaré de efectuar lales acciones, debera
dar cuenta de su gestion a al nuevo funcionaric quien fuere designado por la Direcclén, so pana de
asumir las responsabilidades.a que hubiere-lugar por no informar lo pertinente. . -

PP
R

Dentro de las obligaciones de la supervision, se asignan entre ofras lzs siguientes

-1 ‘Velar porque se cumplan los’ principids de transparencia, economia, responsabiiidad,
equilibrio econdmico y ohjetividad por las partes involucradas en el contrato.

2. Velar de manera Imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
conlrato.

3 Informar opartunamente & las partes del contrato sobre las fallas que se prasenten en’ su
,ejecucion.

4. . Exigir al contratista el cumplimiento Idéneo y oportuno del objeto del contrata y de las

cbligaciones generales y obligaciones especificas o actividades contratadas, so pena de no certificar
el cumplimiento del contrato.

5. . Expedi}' las ‘correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las |

abligaciones contractuales por parte del contratista.

8. Absalver pronta y eficazmente‘las consultas que se le formulen ya sea en relacién al contrato

Como en su ejecucion. ! . .
. R

7. Informar oportuniamente, e! Incumplimiento de las obligaclories por parte del contratista a-la

Secretaria General, diligenclando para ello el respectivo informe de acuerde ton las instrucciones

dadas por esta area. Loiamerior. a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer, si es

el caso, las sanclones a que haya lugar, previo procedimiento eslablecido para el efecto conforme a

la narmatividad vigente, 'garantizando el debido proceso. ,

8. Dejar constancia por escrito ¢ a través de los diferentes medios virtuales de las anomalias
que se presenten en la ejecucién del contrato, concretande en cada caso en qué consisten, e
infarmar de tal situacién en forma Inmediata al superior inmediato y a la sacretaria general, con el
fin de adoptar las medidas legales pertinentes.

9. Proteger y hacer respetar por e contratista, los derechos de‘la Corporacién.

10. Solicitar al contratista los informes que sean necesarlos para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato. . . N .

11, Realizar y suscribir las actas de: Inicio, recibo, suspension, modificacian, terminacidn del
Contrato y las demas que surjan en desarrollo de [a actividad contractual.

12, -« Ade[antar-revisfones periédicas de la efecucion del contrato, con el objeto de verificar que
se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista. . :

13, En el evento de requerirse entregar elementos de propiedad de fa Corporacion para la
ejecuclén del objeto pactado, .l supervisor deberd elevar un acla de entrega de elementos, en la
que se describa gl estado en que s& entrega el correspendiente elemento, y dejara constancia que
la cantralista respondera par su conservacion.

14, Verificar Ja afillaclén, pago oporiuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social ‘Infegral en salud, pensiones v riesgos laborales; en el evento de presentar alteracién,
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modificacion de las planillas de seguridad soclal, seré causal de terminacién del contrato v se dara
traslado de estos hechos a las entidades competentes, entre ellas la fiscalla general ds la Nacién.

15. .Sollcltar las modificaciones pertinentes (adicidn, prérroga, la prorrega y adicidén ylo
modificatorios. al contrato), con una antelacion en los tiempos establecidos .en. el manual de
coniratacién o las directrices internas en que se pretenda suscribir el documento, dl!lgenciando para
el efecto, el correspondiente formato. de justificacién de esta, siempre y cuando se identifique la
necesidad por parte de la entidad y la misma se justifi que de manera precisa.

.18, . En.general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal
cumpl]miento del Contrato v las contenidas en el Manual de Contratacién e Interventorfa y
supervision del Deparkamento, si los hubiere,

TS eERMll\ACl ﬁ’v I.!QUIDAGIO

‘.w 4, g«g»- e

De conformidad_con lo establecido por el decrelo 019 de 2012 la liquidacian para los contratos de
prestacién de servicios profeslonales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, sin embargo, la
supervision y el contratista podran realizarla sl asi lo consideran periinente o en su defecto suscribir
acta de terminacién u otro quie consideren que permite dar cuenta de la ejecucion total del contrato,

“"?JﬁAcusn

%aw%wmmrmwgm T R e L
tﬁ:} 3corsuAno Po  UNACUERDO

INDICACI %%%ﬁ{ érza%sggig 189

En cumplimlento del artlculo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, nos permitimos,
indicar que esta contratacién se rige de acuerdo con la normatividad colombiana vigente, y no se
encuantra cobifada por ningtm acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente para el
Eslado tolomibiano.

ROSA ED!LMA AGREDA CHICUNQUE - SARN.
OSCAR ARNULFO LOZANO RAMOS - SECRETARIO GENERAL

_{ OSCAR ARNULFO LOZANO RAMOS - SECRETARIG GENERAL

rat:ion. se revisan los presentes’ estydlos
crptana General. © ™

pry
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